
 
 

 
 

Raster Sonderwochen WMS 
 

Année de 
formation 

Ausbildungsjahr 

 
Septembre/September 

 
Mars/März 

 
 

1. 

 
Camp « mieux se connaître » CID 

Sous la responsabilité du maître de classe 

« Kennen lernen » Verantwortung liegt bei KLP 

 
A&R 1 E&D en collaboration avec L1 
V&V 1 W&R in Zusammenarbeit mit der S1 

 
 

2. 

 
 
A&R 2 E&D en collaboration avec ICA V&V 
2 W&R in Zusammenarbeit mit IKA 

 
Vivre l’entreprise 

 
Wirtschaftswoche 

 
3. 

 
Voyage d’études/Diplomreise Préparation aux examens 

Prüfungsvorbereitung 

 
4. 

 
Stage longue durée/Langzeitpraktikum 

 


